Fundusze Europejskie Dofinansowane przez :' i ': D,OLNY
dla Dolnego Slaska Unig Europejska .« Lt SLASK

REGULAMIN REKRUTACIJI | UCZESTNICTWA

W PROJEKCIE ,POMOCNIK II"

REALIZOWANEGO W RAMACH PROGRAMU FUNDUSZE EUROPEJSKIE DLA DOLNEGO SLASKA
2021-2027, PRIORYTET 7, DZIALANIE 7.5 AKTYWNA INTEGRACJA.

§1
Stownik pojeé
llekro¢ w regulaminie jest mowa o :
Projekcie — nalezy przez to rozumie¢ projekt p.n. ,POMOCNIK II" realizowany w ramach

Programu Fundusze Europejskie dla Dolnego Slgska, priorytet 7, dziatanie 7.5 Aktywna
integracja.

Beneficjencie — nalezy przez to rozumie¢ Fundacje ,RADUGA",

Partnerze — oznacza to Fundacja Centrum Terapii i Rozwoju, Miejski OSrodek
Pomocy Spotecznej w Legnicy, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Jaworze

Uczestniku - ozndczc to osobe zakwalifikowang do udziatu w Projekcie,

Biurze Projektu — oznacza to Biuro Projektu ,,POMOCNIK II", ul. Grodzka 76, Legnica,
instytucji Posredniczqcej - oznacza to Wojewddzki Urzqd Pracy we Wroctawiu,
MOPS - miejski osrodek pomocy spoteczne;j,

PUP - oznacza to Powiatowy Urzad Pracy,

FEDS 2021-2027 — oznacza to Fundusze Europejskie dla Dolnego Slgska 2021-2027,

Osobie z niepetnosprawnosciq — oznacza to osobe niepetnosprawng w rozumieniu ustawy
zdnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu  0séb
niepetnosprawnych (Dz.U. 2023 poz. 100 ze zm.), a takze osoby z zaburzeniami psychicznymi,
w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2022
r. poz. 2123) 1j. osoby z odpowiednim orzeczeniem lub innym dokumentem poswiadczajgcym
stan zdrowia.

§2
Postanowienia ogdlne

1. Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacii i uczestnictwa w projekcie p.n. ,POMOCNIK II"
realizowany w ramach programu Fundusze Europejskie dla Dolnego Slaska, priorytet
7.dziatanie 7.5 Aktywna integracja.

2. Projekt jest dofinansowany przez Unie Europejskq ze srodkéw Funduszu Europejskiego dla
Dolnego Slgska 2021 - 2027.

3. Projekt realizowany jest przez Fundacije ,RADUGA", w okresie o0d 01.07.2024r. do 31.10.202¢r.
na terenie wojewodztwa dolnoslgskiego.

4. Biuro projektu miesci sie przy ul. Grodzkiej 76 w Legnicy

§3
Celizalozenia projekiu

a) Cel gtéwny: wspieranie aktywnego wtgczenia spotecznego 200 UP, w kryzysach
psychicznych (50 UP) i zyciowych (100 UP) oraz 50 osdb potrzebujacych wsparcia w
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codziennym funkcjonowaniu, z wojewodziwa dolnodlgskiego poprzez redlizacje
spersonalizowanych i kompleksowych ustug aktywnej integracji spotecznej i
zawodowej (zindywidualizowane wsparcie UP, poradnictwo specjalistyczne,
szkolenia/kursy zawodowe i kwadlifikacyjne, dziatania animacyjne, wsparcie
psychospoteczne, poradnictwo zawodowe oraz asystenture).

b) Cele szczegotowe.:

e mind0 UP w kryzysach podniesie kwalifkacje poprzez udziat w
kursach/szkoleniach;

e min.10 opiekundw osdéb w kryzysach podniesie kwalifikacje poprzez udziat w
kursach/ szkoleniach;

e 140 osobom w kryzysach i 40 opiekunom osob w kryzysach sytuacja spoteczna
ulegnie poprawie po zakohczeniu udziatu w projekcie w zwigzku ze wsparciem
psychospotecznym;

o Wskazniki:

+ objecie wsparciem 50 UP bezrobotnych, w tym 10 UP dtugotrwale
bezrobotnych;

« objecie wsparciem 50 UP biernych zawodowo;

« oObjecie wsparciem 60 UP w wieku od 18 do 29 Iaft;

« w wymiarze zawodowym 20 UP podejmie zatrudnienie, tgcznie z
prowadzgcymi dziatalno$¢ na witasny rachunek, po opuszczeniu
programu;

« 40 UP uzyska kwalifikacje;

» 40 UP bedzie poszukiwac pracy po opuszczeniu programu;

+ 180 UP poprawi swoja sytuacje spoteczng po opuszczeniu programu

c) W projekcie zaktada sie objecie wsparciem:

a) 200 oséb, zamieszkujacych obszar wojewddztwa dolnoslgskiego

b) UP sq osoby:

a. Osoby z niepetnosprawnosciag (OZN) (50 UP), po okazaniu orzeczenia

o niepetnosprawnosci lub opinii lekarza o stanie zdrowia(w przypadku osob

z zaburzeniami psychicznymi);

Osoby korzystajgce ze swiadczeh MOPS (OZW) (100 UP);

c. Osoby potrzebujgce wsparcia w codziennym funkcjonowaniu w tym pracujgcy
lub niepracujgcy opiekunowie faktyczni sprawujgcy opieke nad osobami
potrzebujgcymi wsparcia (OPW) (50 UP);

d. Bezrobotne zarejestrowane w PUP (50 UP) oraz bierne zawodowo (50 UP) ze
wzgledu na niepetnosprawnos¢ zwigzang z zaburzeniami psychicznymi;

e. Osoby petnoletnie zamieszkujgce obszar wojewddztwa dolnoslgskiego;

c) Warunkiem udziatu w projekcie Oséb z zaburzeniami psychicznymi jest potwierdzenie
vdziatu w/lub zakonczenie leczenia psychiatrycznego lub procesu
psychoterapeutycznego Ilub psychologicznego w okresie ostatnich 12 m-cy
(zaswiadczenie z placowki).

d) Warunkiem udziatu w projekcie Opiekuna Osoby poftrzebujgce] wsparcia jest
podpisanie stosownego o$wiadczenia zawartego w Formularzu rekrutacyjnym do
projektu.

e) Warunkiem udziatu w projekcie Oséb korzystajgcych ze Swiadczen MOPS jest
podpisanie o$wiadczenia zawartego w Formularzu rekrutacyjnym.

f)  Warunkiem udziatu w projekcie Osob potrzebujacych wsparcia jest ztozenie formularza
rekrutacyjnego z oswiadczeniem o potrzebie wsparcia w codziennym funkcjonowaniu

g) Warunkiem udziatu w projekcie osob bezrobofnych zarejestrowanych w PUP jest
okazanie zaswiadczenia z PUP, a w przypadku oséb biernych zawodowo -
zaswiadczenia z ZUS.

o

§4
Formy wsparcia

1. Sciezka wsparcia w Projekcie obejmuje:
a. Case Management(CM)
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b. Wsparcie psychospoteczne
C. Animacja zawodowa

d. Poradnictwo specjalistyczne
e. Asystentura

f.  Animacja spoteczna

g. Szkolenia i kursy

2. Podstawowq formqg wsparcia psychospotecznego UP sq: zindywidualizowane wsparcie
Case Managera, poradnictwo specjalistyczne, szkolenia/kursy zawodowe i kwdlifikacyjne,
dziatania animacyjne, wsparcie psychospoteczne, poradnictwo zawodowe oraz asystentura.
3. Podstawowq formqg wsparcia zawodowego UP sq: indywiduaine doradztwo zawodowe,
animacja zawodowaq, szkolenia oraz zajecia grupowe prowadzone przez animatora
spotecznego.
4. Zakres udzielonego w wsparcia w ramach Projektu jest ustalany przez Case Managera
indywidualnie z kazdym uczestnikiem i znajduje odzwierciedlenie w ISW.
5. Dtugos$¢ trwania kursu/szkolenia jest zalezna od specyfiki kursu/szkolenia. Harmonogram

szkolenia/szkolenia ustala organizator kursu/szkolenia.
5. W Projekcie podejmowane bedqg wszelkie dziatania zwigzane z propagowaniem zasady
rownosci szans.

§5

Warunki uczestnictwa w projekcie

1. Podstawowym warunkiem uczestnictwa w projekcie jest ztozenie kompletu dokumentéw
rekrutacyjnych i podpisanie deklaracji udziatu w Projekcie.

§6
Lasady rekrutaciji

1. Rekrutacja uczestnikdw do Projektu prowadzona jest w Biurze Projektu ,,POMOCNIK 11",
ul. Grodzka 76 w Legnicy, w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Legnicy przy ul.
Chojnowskiej 112, p. 314 oraz w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Jaworze przy ul.
Legnickiej 12.
2. Warunkiem objecia kandydata procesem rekrutacyjnym jest ztozenie przez niego
prawidtowo wypetnionego i podpisanego Formularza Rekrutacyjnego wraz z wymaganymi
zatgcznikami.
3. Formularz  Rekrutacyjny  dostepny jest w  Biurze Projektu  ,POMOCNIK 1",
ul. Grodzka 76 w Legnicy, w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Legnicy
przy ul. Chojnowskiej 112, p. 314 oraz w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Jaworze przy
ul. Legnickiej 12.
4. Itozenie formularza rekrutacyjnego nie jest rdwnoznaczne z zakwalifikowaniem do udziatu
w projekcie.
6. Itozenie Formularza Rekrutacyjnego jest rdwnoznaczne z wyrazeniem zgody na wziecie
udziatu w procesie rekrutacii.
7. Rekrutacja odbywac sie bedzie w sposdb ciagty przez caty okres trwania projektu.
a) O zakwalifikowaniu do projektu decyduje osoba weryfikujgca formularz rekrutacyjny,
sprawdzajgca spetnienie kryteridw formalnych.
b) Kryteria formalne:
» OIN: formularz rekrutacyjny + orzeczenie o niepetnosprawnosci lub inny dokument
poswiadczajgcy stan zdrowia;
* OZW: formularz rekrutacyjny + oSwiadczenie o korzystaniu z pomocy spoteczne;j;
* OPW: formularz rekrutacyjny + o§wiadczenie o potrzebie wsparcia w codziennym
Funkcjonowaniu
Ponadto: Osoby bezrobotne: zaswiadczenie z PUP/zaswiadczenie z ZUS (ZUS PUE),
osoby bierne: zaswiadczenie z ZUS
c) Do dalszej oceny przejdqg osoby zakwalifikowane wg ponizszych kryteriow:
Ocena punktowa:
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« osoby doswiadczajgce wielokrotnego wykluczenia spotecznego, spetniajace
wiecej niz jednq przestanke okreslong w art. 7 ustawy z dnia 12.03.2024 r. o pomocy
spotecznej, max 10 pkt.

» 0soby o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci; max 10 pkf.
= zniepetnosprawnosciq sprzezong; max 10 pk.

=z chorobami psychicznymi; max 10 pkt.

» 7 niepetnosprawnosciq intelektualng; max 10 pkt.

=z catosciowymi zaburzeniami rozwojowymi (w rozumieniu zgodnym z
Miedzynarodowq Statystyczng Klasyfikacja Choréb i Problemdw Zdrowotnych
ICD10); max 10 pkt.

korzystajace z programu FE PZ; max 10 pkt.

wykluczone komunikacyjnie; max 10 pkt.

opuszczajgce placowki opieki instytucjonalnej; max 10 pkt.

osoby, ktére opuscity jednostki penitencjarme w terminie ostatnich 12 miesiecy;

max 10 pkt.
Wyniki: Kolejno$¢ na liscie wg malejacej liczy pkt. W przypadku réwnej liczby pkf.
decyduije (1) liczba pkt. preferencyjnych, (2) data wptywu formularza.

d) Osoba weryfikujaca formularz rekrutacyjny po zakohczeniu procesu rekrutacii
sporzqdzi nastepujgce listy:

e liste rankingowq

o liste rezerwowq Uczestnikow

8. Decyzja osoby weryfikujgcej formularz rekrutacyijny jest ostateczna i nie przystuguje od
niej odwotanie.

9. Osoby z listy rezerwowej mogq zosta¢ wtgczone do projektu w przypadku rezygnacii
lub przerwania uczestnictwa w projekcie przez osoby z listy podstawowej, do momentu
umozliwiajgcego skorzystanie z catoici przewidzianego w projekcie wsparcia. W
przypadku braku oséb z listy rezerwowej zostanie ogtoszony dodatkowy nabdr do
projektu.

10. Osoby zakwalifikowane do udziatu w projekcie oraz osoby z list rezerwowych otrzymajq
stosowng informacje bezposrednio, pocztg tradycyjng, za posrednictwem poczty
elektronicznej lub telefonicznie. .

11. Uczestnik Projektu po zakwalifikowaniu przez osobe weryfikujgcg formularz rekrutacyjny
wyrazeniu woli udziatu w Projekcie, zobowigzany jest do podpisania w Biurze Projektu,
w wyznaczonym terminie, deklaracji uczestnictwa w Projekcie, zaakceptowania
niniejszego regulaminu, podpisania zgody na przetwarzanie danych osobowych.

12. Kandydat, ktéry przed skierowaniem na pierwszq forme wsparcia nie podpisze
deklaracji uczestnictwa w projekcie, oraz nie podpisze stosownych oswiadczen,
zostanie skredlony z listy, a na jego miejsce zostanie przyjeta kolejna osoba z listy
rezerwowe;j.

13. Beneficjent moze odmoéwi¢ udziatu w Projekcie osobie, ktérej dane wpisane do
kwestionariusza rekrutacyjnego nie sq zgodne ze stanem faktycznym.

§7
Prawa i obowigzki uczestnikéw Projektu

Uczestnik Projektu ma prawo do bezptatnego udziatu w Projekcie.

Kazdy UP udziat w projekcie rozpoczyna od spotkania z Case Managerem. Celem tego
spotkania jest sporzadzenie diagnozy oraz Indywidualna Sciezka Wsparcia UP.

Kazdy UP ma prawo do indywidualnej opieki Case Managera przez caty czas udziatu w
Projekcie.

UP na podstawie sporzqdzonej przez Case Managera diagnozy oraz ISW moze zostac
skierowany

a) do odbycia kursu zawodowego/szkolenia;

b) do udziatu w grupie integracyjnej prowadzonej przez animatora spotecznego;

c) do udziatu w indywidualnym doradztwie zawodowym;

d) do udziatu w indywidualnym wsparciu psychospotecznym
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f) do skorzystania z poradnictwa Specjalistycznego;

poczty elektfroniczne;j, numery telefonéw kontaktowych, numer konta bankowego i innych
danych majacych wptyw na realizacje Projektu.

10. Na prosbe Realizatorg Projektu Uczestnik Projektu Zobowiqzany jest do wypetniania ankiet
monitorujgcych udzielania niezbednych informacji do celéw monitoringu Projektu.

§8
Zasady rézygnaciji, przerwania, zakonczenia udziatu w Projekcie

1. Udziat w Projekcie jest dobrowolny. Uczestnik Projektu ma prawo do rezygnaciji z udziaty w
Projekcie.
2. Rezygnacja z udziatu w Projekcie jest statq. Osoba nie moze PO raz drugi przystgpi¢ do
Projektu.
3. Uczestnik Projektu informuje Realizatorg Projektu o rézygnaciji z udziatu w Projekcie ustnie lub
pisemnie.
4. Za przerwanie uczestnictwa w projekcie uznaje sie:
1) nieobecnosé wiekszg niz 20% liczby godzin okreslonych programem szkoleniq,
nieusprcwiedliwionq zaswiadczeniem lekarskim na obowiqzujgcym druky ZUS LA, ktéra
skutkuje zwrotem kosztéw szkoleniq,
2)  jakgkolwiek nieobecnos¢ ng zajeciach aktywizacyjnych nieusprowiedliwionq
zaswiadczeniem lekarskim na obowigzujgcym druku ZUS LA,

§9

1. Regulamin wchodzi W zycie 01.07.2024 r. i obowigzuje w catym okresie realizacji Projektu.

2. Fundacja ,RADUGA" zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego Regulaminu,

3. O wszelkich Zmianach dotyczqcych zasad i warunkow wsparcia w ramach Projektu
uczestnicy zostang poinformowani telefonicznie.

5. W sprawach nieuregulowonych niniejszym regulaminem Majg  zastosowanie przepisy
kodeksu Cywilnego oraz ustawg z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnieniq j
instytucjach rynku pracy (feks’rjednoli’ry Dz. U. z 2024r. P0z.475.). ;
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MiChOf RZG‘SZUTSk ul. Grodzka 76 59-220 Legnica
1. Formularz Rekrutacyjny / NIP 691-25-05-951 REGON 022458472
KRS 0000512793

Wiceprez;%?

Fundacja,,Raduga”
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