Fundusze Europejskie Dofinansowane przez :' i ': D,OLNY
dla Dolnego Slaska Unig Europejska | , ,* SLASK

REGULAMIN REKRUTACJI | UCZESTNICTWA
W PROJEKCIE

.WieloCOOLturowa szkota bez dyskryminaciji”

REALIZOWANEGO W RAMACH PROGRAMU FUNDUSZE EUROPEJSKIE DLA DOLNEGO SLASKA 2021-
2027, PRIORYTET 7, DZIALANIE 7.6 Integracja migrantéw.

§1
Stownik pojeé
llekro¢ w regulaminie jest mowa o :

Projekcie —nalezy przez to rozumie¢ projekt p.n. ,,WieloCOOLturowa szkota bez dyskryminaciji”
realizowany w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Dolnego Slgska, priorytet 7,
dziatanie 7.6 Integracja migrantow.

Beneficjencie — nalezy przez to rozumiec Fundacje ,,RADUGA",
Uczestniku — oznacza to osobe zakwalifikowang do udziatu w Projekcie,
Kandydacie — oznacza to osobe ubiegajacq sie o zakwalifikowanie do udziatu w projekcie

Nauczycielu — oznacza to osobe bedacq kadrg merytoryczng pracujgcq w placowce
o$wiatowej w Legnicy

Mtlodziezowym Klubie Wielokulturowym - wielokulturowe, bezpieczne miejsce umozliwiajace
wspdlne spedzanie czasu i rozwijanie pasji wirdéd dzieci i mtodziezy

Rodzicu — rodzic lub opiekun prawny ubiegajgcy sie o zakwalifikowanie swojego dziecka,
kandydata do udziatu w Projekcie na podstawie zasad ujetych w Regulaminie Projektu

Komisji Rekrutacyjnej - komisja powotana w celu przeprowadzenia rekrutaci
Uczestnikdw/Uczestniczek projektu, w ktérej sktad wchodzi¢ bedq: Koordynatorka Projektu
oraz Asystentka projektu

Biurze Projektu — oznacza to Biuro Projektu ,WieloCOOLturowa szkota bez dyskryminacji”,
ul. Grodzka 76, Legnica,

Instytucji Posredniczqcej — oznacza to Wojewddzki Urzgd Pracy we Wroctawiu,
PUP - oznacza to Powiatowy Urzad Pracy,
FEDS 2021-2027 - oznacza to Fundusze Europejskie dla Dolnego Slgska 2021-2027,

Funduszu Azylu Migracji i Integracji (FAMI) — Fundusz Azylu Migracji i Integracji 2021-2027,
tj. mechanizm finansowy Unii Europejskiej ustanowiony na okres 2021-2027 Rozporzgdzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1147 z dnia 7 lipca 2021 r. ustanawiajgcym Fundusz
Azylu, Migracji i Integracji. Celem Funduszu jest przyczynianie sie do skutecznego zarzgdzania
przeptywami migracyjnymi i do wdrazania, wzmacniania i rozwijania wspoéinej polityki azylowej
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i wspdinej polityki imigracyjnej zgodnie z odpowiednim unijnym dorobkiem prawnym i przy
petnym poszanowaniu zobowigzahn miedzynarodowych Unii i panstw cztonkowskich
wynikajgcych z instrumentdw migdzynarodowych, ktorych sqg stronami;

Kwalifikacji - zestaw efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencii
spotecznych nabytych w drodze edukaciji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez
uczenie sie nieformalne, zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami, ktérych
osiggniecie zostato sprawdzone w walidacji oraz formalnie potwierdzone przez instytucje
uprawniong do certyfikowania

Osobie z niepetlnosprawnosciq — oznacza to osobe niepetnosprawng w rozumieniu ustawy
zdnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osdb
niepetnosprawnych (Dz.U. 2023 poz. 100 ze zm.), a takze osoby z zaburzeniami psychicznymi,
w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2022
r. poz. 2123) tj. osoby z odpowiednim orzeczeniem lub innym dokumentem poswiadczajgcym
stan zdrowia.

Obywatelu Panstw Trzecich (OPT) - OPT — obywatel panstwa trzeciego, 1j. osoba, ktéra nie jest
obywatelem panstwa cztonkowskiego UE, w tym bezpanstwowiec w rozumieniu Konwencji
o statusie bezpanstwowcodw z dnia 28 sierpnia 1954 r. i osoba bez ustalonego obywatelstwa;

OPT moze wzig¢é udziat w projekcie- po okazaniu dokumentu potwierdzajgcego
przynalezno$c do grupy 0sob z krajow trzecich lub upowazniajgcego do pobytu i pracy, np.
wiza, karta pobytu (czasowego/statego/rezydenta UE, bezpanstwowca), paszportu,
aktualnych dokumentéw upowazniajgcych do pobytu i pracy (legalnosc pobytu) np. wiza,
karta pobytu czy dok. potwierdzajgcy objecie ochrong (Uczestnikami nie mogq byc¢ osoby,
ktdére sg obywatelami Unii Europejskiej, Norwedgii, Islandii, Lichtensteinu czy Szwajcarii oraz te
ktére przebywajg na terenie Polski nielegalnie)

RODO - nalezy przez to rozumiec rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwiqgzku
Z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119
2 04.05.2016, str.1);

§2

Postanowienia ogdlne

1. Niniejszy regulamin okreSla zasady rekrutacji i uczestnictwa w  projekcie
pn. WieloCOOLturowa szkota bez dyskryminacji” realizowany w ramach programu
Fundusze Europejskie dia Dolnego Slgska, priorytet 7, dziatanie 7.6 Integracja migrantéw.

2. Projekt jest dofinansowany przez Unie Europejskg ze Srodkéw Funduszu Europejskiego dla
Dolnego Slgska 2021 — 2027.

3. Projekt realizowany jest przez Fundacje ,RADUGA", w okresie 01.10.2024r. do 30.09.2026r.
na terenie wojewddztwa dolnoslgskiego.

4. Biuro projektu miesci sie przy ul. Grodzkiej 76 w Legnicy

§3
Celi zalozenia projektu
1. Cel gtéwny: wsparcie integracji spoteczno-zawodowej, w tym cudzoziemcow objetych
ochrong, miedzynarodowaq, poprzez realizacje, dziatan integrujgcych i wzmacniajgcych
profesjonalizacje, kadr i oséb pracujgcych z OPT i wzmocnienie ustug wolontariackich,
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ktérzy zamieszkujg obszar m. Legnica z woj. dolnoslgskiego (dalej WDS) zg. z KC w okresie
0d 01.10.2024-30.09.2026
2. Cele szczegdtowe.:
a) Wzrost kompetencii 90 nauczycieli z 3 placdwek oswiatowych z Legnicy;
b) Integracja 40 ucznidw legnickich szkdt podstawowych, w tym 20 OPT;
c) Wazrost kompetencii 20 wolontariuszy z min. 2 NGO

3. Wskazniki:
a. objecie wsparciem 3 szkbt legnickich;
b. objecie wsparciem 2 UP z niepetnosprawnosciq;
c. 90 nauczycieli podniesie swoje kwalifikacje/kompetencje, po opuszczeniu
programu;
d. u 30 0séb sytuacja spoteczna ulegnie poprawie po opuszczeniu programu
e. objecie wsparciem 40 UP OPT
4, W projekcie zaktada sie objecie wsparciem:
a. 90 nauczycieli oséb (81K;9M), zamieszkujgcych lub przebywajgcych z zamiarem
statego pobytu na terenie wojewddztwa dolnoslgskiego w m. Legnica
b. 40 ucznidw legnickich szkdt podstawowych w tym 20 OPT
c. 40 rodzicdw ucznidw legnickich szkét podstawowych w tym 20 OPT
d. 20 wolontariuszy, zamieszkujgcych obszar wojewddztwa dolnoslgskiego
e. 2 legnickie organizacje pozarzgdowe dziatajgce w obszarze pomocy OPT
f. 3 placdéwki oswiatowe znajdujgce sie na terenie m. Legnica.

§4

Formy wsparcia
1. Proponowane $ciezki wsparcia w Projekcie:

a.

Dla nauczycieli

e Warsztaty kompetencyjne dla nauczycieli - Doskonalenie nauczycieli w zakresie
prowadzenia zajec z cudzoziemcami

e Spotkania grupy Balinta - wdrazanie nowych rozwigzah w pracy z uczniem
obcojezycznym

¢ Zapewnienie wsparcia konsultantéw

Dla ucznidw szkdt legnickich w tym ucznidw OPT

e Zapewnienie wsparcia asystentdw miedzykulturowych

e Zapewnienie wsparcia ttumaczy

Dla rodzicéw ucznidw szkét legnickich

e Warsztaty dla rodzicow- Dziatania na rzecz spotecznosci przyjmujgcej wraz z grupq,
docelowaq, 1j. obywatelami panstw trzecich i ich rodzinami

e MLODIZIEZOWY KLUB WIELOKULTUROWY - Dziatania na rzecz spotecznosci
przyjmujgcej wraz z grupg, docelowaq, tj. obywatelami pahstw trzecich i ich
rodzinami

Dla wolontariuszy

e Szkolenia na asystenta kulturowego - szkolenie wolontariuszy- Rozwdj wolontariatu
wspierajgcego integracje, OPT - Ksztatcenie i praca asystenta kulturowego-

Dla placéwek oswiatowych

e Diagnoza potencjatu i potrzeb instytucji, ucznidw i nauczycieli opracowanie
wstepnych  zatozeh  INDYWIDUALNYCH  PROGRAMOW  WSPARCIA -
Indywidualizacja wsparcia

2. W Projekcie podejmowane bedqg wszelkie dziatania zwigzane z propagowaniem zasady
réwnosci szans.
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§5
Warunki uczestnictwa w projekcie
1. Podstawowym warunkiem uczestnictwa w projekcie jest ztozenie kompletu dokumentéw
rekrutacyjnych i podpisanie deklaracji udziatu w Projekcie.

§6
Zasady rekrutacji

1. Rekrutacja uczestnikdow do  Projektu  prowadzona jest w  Biurze  Projekfu
pn. ,WieloCOOLturowa szkota bez dyskryminacji” ul. Grodzka 76 w Legnicy,
2. Warunkiem objecia kandydata procesem rekrutacyjnym jest ztozenie przez niego

prawidtowo wypetnionego i podpisanego Formularza Rekrutacyjnego  wraz

Z wymaganymi zatgcznikami.

3. Formularz Rekrutacyjny dostepny jest w Biurze Projektu ,,WieloCOOLturowa szkota bez
dyskryminacji” ul. Grodzka 76 w Legnicy,
4. TItozenie formularza rekrutacyjnego nie jest rtownoznaczne z zakwalifikowaniem do udziatu

W projekcie.

5. Ztozenie Formularza Rekrutacyjnego jest rGwnoznaczne z wyrazeniem zgody na wziecie
udziatu w procesie rekrutacii.
6. Rekrutacja odbywac sie bedzie w sposéb ciggty przez caty okres frwania projektu.

a. O zakwadlifikowaniu do projektu decyduje Komisja Rekrutacyjna powotana przez Zarzqad
Fundacji ,RADUGA" (w sktadzie: Koordynator/ka projektu, Asystent/ka projekiu)
sprawdzajgca spetnienie kryteriow formalnych. Komisja rekrutacyjna w ciggu 14 dni
oceni ztozony wniosek.

b. Kryteria formalne:

e OzN: formularz rekrutacyjny + orzeczenie o niepetnosprawnoscilub inny dokument
poswiadczajgcy stan zdrowia;

e OPT: formularz rekrutacyjny + dokumentu potwierdzajacego przynalezno$¢ do
grupy 0sob z krajow trzecich lub upowazniajgcego do pobytu i pracy, np. wiza,
karta pobytu (czasowego/statego/rezydenta UE, bezpanstwowca), paszportu,
aktualnych dokumentéw upowazniajgcych do pobytu i pracy (legalnosc
pobytu) np. wiza, karta pobytu czy dok. potwierdzajgcy objecie ochrong
(Uczestnikami nie mogqg by<¢ osoby, ktére sq obywatelami Unii Europejskie],
Norwegii, Islandii i Lichtensteinu czy Szwaijcarii oraz te ktdére przebywajg na
terenie Polski nielegalnie

e Wszyscy — zaswiadczenie/oswiadczenie inne dokumenty pozwalajgce okreslic
miejsce zamieszkania kandydata

c. Do dalszej oceny przejdg osoby zakwalifikowane wg ponizszych kryteridw:

Ocena punktowa:

e Drzieci obywatele Ukrainy, ktérzy po agresji FR na Ukraine zostali objeci ochrong
czasowd i przebywajg na terenie WD+20pkt. -status UKR

e OzN -max. +10pkt - (defaworyzacja na RP) - orzeczenie o niepetnosprawnosci/
inny dokument potwierdzajgcy stan zdrowia/od psychiatry i in. rownowaznych
zg. z ustawq z dn. 27.08.1997r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej (...) i ustawy
o ochronie zdrowia psych. z dn. 19.08.1994r.

e Rodzice polskich dzieci zainteresowani uczestnictwem w warsztatach — 10 pkf.

e Rodzice OPT wskazujgcy na problemy asymilacyjne swoich dzieci — 10 pkt.

e ROIMOWA I PSYCHOLOGIEM - wysoka motywacja 10 pkt.; srednia motywacja
5 pkt.

Wyniki: Kolejnos¢ na liscie wg malejacej liczy pkt. W przypadku rownej liczby pkt.
decyduje (1) liczba pkt. preferencyjnych, (2) data wptywu formularza.
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d. Komisja Rekrutacyjna po zakohczeniu procesu rekrutacii sporzadzi nastepujace listy:

e protokdt;
e liste obecnosci;
e liste rezerwowq Uczestnikdw

8. Decyzja komisji rekrutacyijnej jest ostateczna i nie przystuguje od niej odwotanie.

9.

Osoby z listy rezerwowej mogq zosta¢ wtgczone do projektu w przypadku rezygnacii lub
przerwania uczestnictwa w projekcie przez osoby z listy podstawowej, do momentu
umolliwiajgcego skorzystanie .z cato$ci przewidzianego w projekcie wsparcia.
W przypadku braku osdb z listy rezerwowej zostanie ogtoszony dodatkowy nabdr do
projektu.

10. Osoby zakwalifikowane do udziatu w projekcie oraz osoby z list rezerwowych otrzymajg

12.

13.

stosownqg informacje bezposrednio, pocztg tradycyjng, za posrednictwem poczty
elektronicznej lub telefonicznie.

. Uczestnik Projektu po zakwalifikowaniu przez Komisje Rekrutacyjng i wyrazeniu woli udziatu

w Projekcie, zobowigzany jest do podpisania w Biurze Projektu, w wyznaczonym terminie,
deklaracji uczestnictwa w Projekcie, zaakceptowania niniejszego regulaminu, podpisania
zgody na przetwarzanie danych osobowych.

Kandydat, ktéry przed skierowaniem na pierwszg forme wsparcia nie podpisze deklaracii
uczestnictwa w projekcie, oraz nie podpisze stosownych o$wiadczen, zostanie skreslony z
listy, a na jego miejsce zostanie przyjeta kolejna osoba z listy rezerwowe.

Beneficjent moze odmodwi¢ udziatu w Projekcie osobie, ktérej dane wpisane do
kwestionariusza rekrutacyjnego nie sg zgodne ze stanem faktycznym.

§7

Prawa i obowiqzki uczestnikéw Projektu
Uczestnik Projektu ma prawo do bezptatnego udziatu w Projekcie.
Kazdy UP udziat w projekcie rozpoczyna od spotkania z Psychologiem. Celem tego
spotkania jest rozpoznanie motywacji kandydata do udziatu w projekcie
Przystepujgc do Projektu UP zobowigzuje sie do utrzymywania statego kontaktu z
Koordynatorem Projektu.
Uczestnik Projektu w trakcie udziatu w Projekcie jest zobowigzany do korzystania z wybranej
formy wsparcia.
Uczestnik Projektu zobowigzany jest do przestrzegania niniejszego regulaminu.
Uczestnik projektu zobowigzuje sie do niezwtocznego informowania o zmianach danych
osobowych i danych kontaktowych takich jak: adres zamieszkania i zameldowania, adres
poczty elektronicznej, numery telefondw kontaktowych iinnych danych majgcych wptyw
na realizacje Projektu.
Na prosbe Realizatora Projektu Uczestnik Projektu zobowigzany jest do wypetniania ankiet
monitorujgcych i udzielania niezbednych informacji do celdw monitoringu Projektu.

§8

Lasady rezygnacji, przerwania, zakonczenia uvdzialu w Projekcie
Udziat w Projekcie jest dobrowolny. Uczestnik Projektu ma prawo do rezygnacji z udziatu
w Projekcie.
Rezygnacija z udziatu w Projekcie jest ostateczna. Osoba nie moze po raz drugi przystgpic
do Projektu.
Uczestnik Projektu informuje Realizatora Projektu o rezygnaciji z udziatu w Projekcie ustnie
lub pisemnie.
Za przerwanie uczestnictwa w projekcie uznaje sie:
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a. nieobecnod¢ wiekszg niz 20% liczby godzin okredlonych programem szkolenia,
nieusprawiedliwiong zaswiadczeniem lekarskim na obowigzujgcym druku ZUS ZLA, ktéra
skutkuje zwrotem kosztéw szkolenia,

b. jakgkolwiek nieobecnos¢ na zajeciach aktywizacyjnych nieusprawiedliwiong
zaswiadczeniem lekarskim na obowigzujacym druku ZUS ZLA,

Fundacja ,RADUGA" zastrzega sobie prawo do skreslenia uczestnika z listy uczestnikdw
Projektu w przypadku naruszania przez niego niniejszego regulaminu.

Zakonczenie uczestnictwa w projekcie oznacza skorzystanie przez uczestnika ze wszystkich
form przewidzianych w IPI

§9
Postanowienia koncowe
Regulamin wchodzi w zycie 01.10.2024 r. i obowigzuje przez caty okres realizacji Projektu.

Fundacja ,RADUGA" zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego Regulaminu.

3. O wszelkich zmianach dotyczacych zasad i warunkéw wsparcia w ramach Projektu
uczestnicy zostang poinformowani telefonicznie.

4. Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem rozstrzygane sq przez Koordynatora
Projektu.

5. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem majg zastosowanie przepisy
kodeksu cywilnego oraz ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r. o promociji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz.U. 2024 poz. 475 z pdzn. zm.).

Wiceprezes Zarzqdu
Zatgczniki:

I«

Formularz Rekrutacyjny Michat Rzeszutek
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